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Unternehmen

BLUMENSTRAUSS customer lifecycle management GmbH
ist die Sales Unit der regiocom SE Gruppe, einem mit iber
6.500 Mitarbeitern flihrenden Anbieter im Bereich
Customer Service. Wir sind schnell und wendig unterwegs
— haben gleichzeitig die Stabilitdt eines grofRen Players ,,im
Ricken”.

Wenn Du jeden Tag einen Unterschied ausmachen willst —
wenn Verantwortung fiir Dich Verlockung bedeutet und
der Freiraum alles machen zu kénnen, Dein Spielplatz ist —
dann bewirb Dich jetzt.

Wir brauchen einen jemanden fir die IT, der machen will
und machen kann.

Wer du bist

Du bist bei uns fir die Entwicklung, den Ausbau und den
Betrieb der Telefonie Applikation (EPC) in Front-und
Backend, sowie die Anbindung von Drittsystemen
zustandig

Dazu gehoren:

= Neu- und Weiterentwicklung von projektspezifischer
Software mit C#/MS SQL/PowerBI/GitLab

= Unterstiitzung bei Prozess- und Anforderungsanalysen

= Entwicklung und Implementierung des Softwaredesigns
basierend auf den Architekturvorgaben

= Anbindung der Software an bestehende Strukturen
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Qualitatsprifung mittels Softwaretests und stetige
Weiterentwicklung der Code-Standards

Unterstitzung des Produktsupports bei Storungen
Reverse Engineering
Grundlegende breit gefacherte IT-Kenntnisse

Im ldealfall: Wissen im Bereich Netzwerkanalyse und SIP-
Technik

Was du mitbringst

Abgeschlossene Ausbildung / Studium und relevante
Berufserfahrung in Softwareentwicklung im
Microsoft .NET-Okosystem

Sehr gute Analysefahigkeiten
Hohes MaR an Eigeninitiative und Selbststandigkeit

Begeisterung fir aktuelle Trends rund um die moderne
Softwareentwicklung in allen Projektphasen

Was wir dir geben

Entfaltungsspielraum im Bereich IT, hoher
Wohlfuhlfaktor in einem erfolgreichen Team

Attraktives monatliches Festgehalt und Erfolgspramie
nach individuellen Zielvereinbarungen

Sehr gute Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr

Flexibles Arbeitsmodell — unabhangig von Ort und Zeit

Sende uns jetzt deine Bewerbung mit Lebenslauf! Bitte sende diese unter Angabe

deiner Gehaltsvorstellungen und deines bevorzugten Starttermins an

katja.drischmann@bclm.de
Wenn du Fragen hast, ruf uns an: 0345 680 81 39.

karriere@bclm.de



